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Oggetto: SOTTOSCRIZIONE DEL TESTO DI ACCORDO PER L'INDIVIDUAZIONE DEI
CRITERI UTILI PER LA RIPARTIZIONE VERTICALE DELLE SOMME
PREVISTE DAL CONTRATTO DI COMPARTO DEL 4 APRILE 2002
CONCERNENTE LA COSTITUZIONE E LA RIPARTIZIONE DEI FONDI PER
GLI UFFICI TECNICI IN MATERIA DI LAVORI PUBBLICI.

Il giorno Il novembre 2004 alle ore 10:30 presso gli uffici dell'Ente Parco naturale Mont Avic in
Champdepraz, i rappresentanti delle 00.SS. CGIL, CISL, SAVT, UlL e la delegazione trattante di parte

pubblica, rappresentata dal Presidente e dal Direttore dell'Ente Parco per la contrattazione decentrata del
suddetto Ente

SOTTOSCRIVONO

IL TESTO DI ACCORDO PER L'INDIVIDUAZIONE DEI CRITERI UTILI PER LA RIPARTIZIONE
VERTICALE DELLE SOMME PREVISTE DAL CONTRATTO DI COMPARTO DEL 4 APRILE 2002
CONCERNENTE LA COSTITUZIONE E LA RIPARTIZIONE DEI FONDI PER GLI UFFICI TECNICI IN
MATERIA DI LAVORI PUBBLICI.

La Delegazione di parte pubblica

Pietro PASSERIN D'ENTREVES
Massimo BOCCA

La Delegazione di parte sindacale
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PREMESSA

In data 4 aprile 2002 ¢ stato sottoscritto il contratto di comparto concernente la definizione delle
modalita e dei criteri per la costituzione e la ripartizione dei fondi per gli uffici tecnici in materia di
lavori pubblici. In data 12 settembre 2002 il Dipartimento personale e organizzazione ha richiesto
all'Agenzia regionale per le relazioni sindacali i necessari chiarimenti in ordine all'individuazione dei
destinatari degli incentivi previsti dal contratto del 4 aprile 2002. L'Agenzia regionale per le relazioni
sindacali con nota del 31 ottobre 2002 ha fornito al Dipartimento i chiarimenti richiesti, indispensabili ai
fini della predisposizione del presente contratto decentrato.

L'articolo 7 del contratto di comparto del 4 aprile 2002 rimanda alla contrattazione decentrata la
determinazione delle percentuali spettanti per le singole fasi del ciclo dei lavori pubblici elencate nella
tabella 1), allegata al contratto medesimo, nonché la facolta di stabilire la misura delle somme spettanti a
titolo di retribuzione di posizione ed indennitd per il miglioramento dei servizi, istituti disciplinati
rispettivamente dagli artt. 19 € 24 del CCRL 12/6/2000.

Art. 1
Durata

. 1l presente contratto produce effetti fino alla data del 31/12/2005, fatto salvo quanto previsto all'art.
%

Art. 2
Determinazione delle percentuali spettanti per ogni singola fase del ciclo dei lavori
pubblici e per ogni singolo incaricato

/. Al fini della determinazione delle percentuali spettanti alle singole fasi del ciclo dei lavori pubblici,
clencate nella tabella 1 di cui al contratto di comparto del 4 aprile 2002, e ai fini dell'individuazione
dei soggetti destinatari ¢ delle rispettive percentuali, sono di seguito individuate quattro tipologie di
modalitd organizzativa del ciclo dei lavori pubblici:

1" modalita organizzativa: ciclo di lavori con progetio esterno e direzione lavori esterna,

2" modalita organizzativa: ciclo di lavori in cui tutte le fasi vengono svolte all'interno
dell'Amministrazione dell'Ente Parco Naturale Mont Avic;

3" modalita organizzativa: ciclo di lavori con progetto esterno e direzione lavori interna;

4" modalita organizzativa: ciclo di lavori svolti in economia o in amministrazione diretta.

2. Per ogni modalita organizzativa sono cosi determinate le percentuali di cui al comma 1







1° modalitd organizzativa: "cieclo di lavori

direzione lavori esterna'

con progetto esterno e

Minimo e max stabiliti 2 5 4 ;
Fitst ad dltve-sopume con contratto di Percentuale Soggetti interessati e relativa
comparto 4/4/2002 spettante percentuale spettante
C-oordinamento del 4% - 12% 12% Coordinatqre del cicllo 7%
ciclo Responsabile procedimento 5%
Collaudo/CRE
(certificato di 6% - 9% 9% Coordinatore del ciclo 9%
regolare esecuzione)
Per il rimborso della spesa per
Residuo 1% 1% l'iscrizione agli albi professionali
1%

2% modalita organizzativa: "ciclo di lavori in
svolte all'interno dell'Amministrazione"

cui tutte le fasi vengono

Minimo e max stabiliti g : ;
. ) Percentuale Soggetti interessati e relativa
Fasi ed altre somme con contratto di i
comparto 4/4/2002 spettante percentuale spettante
Coordinamento del 4% - 12% 10% Coordinatore del ciclo 7%
ciclo Responsabile procedimento 3%
Incaricato  della progettazione
Progettazione 35% - 45% 38% 28%
Collaboratori tecnici 10%
Direttore lavori 17,4%
Incaricato dell'assistenza lavori
Direzione lavori 25% - 40% 29% 5,8%
Incaricato della contabilizzazione
5,8%
Coordinamento della Coordinatore della sicurezza in
sicurezza in fase di 5% - 8% 5% fase di progettazione 4%
progettazione Collaboratore tecnico 1%
Coordinamento della : . .
. ; ; y 5 0 Coordinatore della sicurezza in
sicurezza in fase di 7% - 10% 10% s ’ ;
. fase di esecuzione 10%
esecuzione
In caso di collaudo: Collaudatore
6%
Collaudo/CRE 6% - 9% 6% In caso di CRE: Direttore dei
lavori 5% e Coordinatore del ciclo
1%
giriggﬂgs‘z"’“e del 1% - 3% 1%| ¢ Collaboratori tecnici 1%
Per il rimborso della spesa per
Residuo 1% 1% l'iscrizione agli albi professionali
1%







modalita organizzativa:
direzione lavori interna"

"ciclo di lavori

con progetto esterno e

Minimo e max stabiliti

; ) ; Percentuale Soggetti interessati e relativa
Basi.ed altresamme c(f:;;;?:j;‘;j;;gé 2 spettante percentuale spettante
. Coordinamento del ¢ Coordinatore del ciclo 7%
. 4% - 129 109 . ,
ciclo 4 & /0 ¢ Responsabile procedimento 3%
¢ Direttore lavori 19,2%
¢ Incaricato dell'assistenza lavori
Direzione lavori 25% - 40% 32% 6,4%
¢ Incaricato della contabilizzazione
6,40/0 0
(?oordman.lento delhf 5 0 o, | ® Coordinatore della sicurezza in
sicurezza in fase di 7% - 10% 10% : ; ;
esecuzione fase di esecuzione 10%
¢ In caso di collaudo: Collaudatore
6%
Collaudo/CRE 6% - 9% 6%|e In caso di CRE: Direttore dei
lavori 5% e Coordinatore del ciclo
1%
girigéﬁgs‘z“’“e del 1% - 3% 1% Collaboratori tecnici 1%
¢ Per il rimborso della spesa per
. Residuo 1% 1% l'iscrizione agli albi professionali

1%







4® modalita organizzativa: "ciclo di lavori svolti in economia o in

amministrazione diretta”

Minimo e max stabiliti ; ;
. ; Percentuale Soggetti interessati e relativa
Fasi ed altre somme con contratto di speliante ercentuale spettante
comparto 4/4/2002 P P P
1. Coordinamento ¢ Coordinatore 2%
; 4% - 129 49 : ,
del ciclo & 7 “ ¢ Responsabile procedimento 2%
¢ Incaricato della progettazione 25%
- 0 - 0 1)
2. Progettazione 3998 =430 5 ¢ Collaboratori tecnici 10%
¢ Direttore lavori 22,8%
¢ Incaricato dell'assistenza lavori
3. Direzione lavori 25% - 40% 38% 7,6%
¢ Incaricato della contabilizzazione
7,6%
4. dCc;;)rdlflan.lento . ¢ Coordinatore della sicurezza in fase
¢'a sieurezza I 5% - 8% 5%|  di progettazione 4%
fase di .
. ¢ Collaboratore tecnico 1%
progettazione
> Coordlflamento ; o 0 o, | ® Coordinatore della sicurezza in fase
della sicurezza in 7% - 10% 10% . :
: . di esecuzione 10%
fase di esecuzione
¢ In caso di collaudo: Collaudatore
6%
6. Collaudo/CRE 6% - 9% 6%|¢ In caso di CRE: Diretiore dei
lavori 5% e Coordinatore del ciclo
1%
7. A.d-lsposmone del 1% -3% 1% | ¢ Collaboratori tecnici 1%
Dirigente
¢ Per il rimborso della spesa per
8. Residuo 1% 1% l'iscrizione agli albi professionali
1%

3. Nel caso in cui tutte le attivitd ricomprese nella medesima fase del ciclo dei lavori pubblici siano
svolte da un unico soggetto, la percentuale complessiva spettante compete allo stesso.

4. 1l Direttore dell'Ente provvede ad attribuire al personale che ha effettivamente contribuito alla
realizzazione dei lavori le somme indicate nelle precedenti tabelle alla voce "a disposizione del

Dirigente".

5. La quota relativa alla fase di collaudo/CRE spetta al coordinatore del ciclo e al direttore dei
lavori esclusivamente per i lavori i cui importi risultino essere superiori al corrispondente in

Euro di 200.000 DSP.







Art. 3
Maturazione degli incentivi

/. Tdipendenti destinatari degli incentivi maturano il diritto alla liquidazione delle somme spettanti al
verificarsi delle seguenti condizioni:

Coordinatore del ciclo

a) alla data di avvio delle procedure di affidamento, maturazione del 50 % della relativa quota
spettante per la fase di "Coordinamento del ciclo";

b) all’atto di approvazione del certificato di collaudo o del certificato di regolare esecuzione,
maturazione del restante 50% della quota spettante per la fase di "Coordinamento del ciclo":

c) all’atto di approvazione del certificato di collaudo o del certificato di regolare esecuzione,

maturazione del 100% della quota spettante per la fase di "Collaudo o Certificato di regolare
esecuzione".

Responsabile del procedimento tecnico

a) alla data di avvio delle procedure di affidamento, maturazione del 50 % della relativa quota
spettante per la fase di "Coordinamento del ciclo",

b) all’atto di approvazione del certificato di collaudo o del certificato di regolare esecuzione,
maturazione del restante 50% della relativa quota spettante per la fase di "Coordinamento del
ciclo";

¢) Qualora la durata dei lavori diventi, in itinere, maggiore a 500 giorni naturali e consecutivi, il
dirigente puo prevedere che le liquidazioni avvengano nei termini e nei tempi previsti al
successivo punto.

Responsabile del procedimento tecnico per lavori di importo maggiore di 1.500.000 Euro o per i
quali la durata contrattuale degli stessi ¢ superiore a 500 gg naturali e consecutivi

a) all’atto di approvazione del progetto definitivo, maturazione del 20% della relativa quota spettante
per la fase di "Coordinamento del ciclo";

b) all’atto di approvazione del progetto esecutivo, maturazione del 30 % della relativa quota spettante
per la fase di "Coordinamento del ciclo" ;

¢) all’atto del raggiungimento del 50% dell’importo contrattuale, maturazione del 30 % della
relativa quota spettante per la fase di "Coordinamento del ciclo";

d) all’atto di approvazione del certificato di collaudo o del certificato di regolare esecuzione,

maturazione del restante 20% della relativa quota spettante per la fase di "Coordinamento del
ciclo".

Incaricato della progettazione e collaboratori tecnici

a) all’atto dell’approvazione del progetto preliminare, maturazione del 20% della quota spettante per
la fase di "Progettazione";

b) all’atto dell’approvazione del progetto definitivo, maturazione del 40 % della quota spettante per
la fase di "Progettazione";

c) all’atto dell’approvazione del progetto esecutivo, maturazione del restante 40% della quota
spettante per la fase di "Progettazione";

d) all’atto dell’approvazione della perizia suppletiva, a condizione che sia necessaria la
progettazione, maturazione del 100% della quota spettante, computata in relazione all’importo a
base d’asta della perizia stessa;

e) all’atto della consegna degli elaborati di rilievo afferente il frazionamento, maturazione del 100 %

della quota spettante,
)
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Direttore dei lavori, incaricato dell'assistenza lavori e incaricato della contabilizzazione

a) maturazione della quota spettante, per la fase di "Direzione lavori", proporzionalmente all’importo
dell’ultimo stato avanzamento lavori, nonché maturazione all’emissione dello stato finale delle
somme a saldo computate in relazione all’importo a base d’asta o eventualmente all’importo delle
perizie di varianti suppletive;

b) all’atto di approvazione del collaudo/certificato di regolare esecuzione, maturazione del 100%
della quota spettante per la fase di "collaudo/certificato di regolare esecuzione".

Coordinatore della sicurezza in fase di progettazione e collaboratori tecnici
a) maturazione della quota spettante per la fase di "Coordinamento della sicurezza in fase di
progettazione", all’atto dell’approvazione della progettazione esecutiva.

Coordinatore della sicurezza in fase di esecuzione (o responsabili ex lege 626)

a) all’atto della consegna lavori, maturazione dell’80% della quota spettante per la fase di
"Coordinamento della sicurezza in fase di esecuzione";

b) all’atto della ultimazione lavori, maturazione del restante 20% della quota spettante per la fase di
"Coordinamento della sicurezza in fase di esecuzione".

Collaboratori che svolgono funzioni tecniche nel ciclo (collaboratori tecnici)

a) maturazione secondo quanto disciplinato, nelle singole fattispecie, dal dirigente competente.

Art. 4
Modalita di liquidazione degli incentivi

1. La corresponsione degli incentivi spettanti & effettuata nel seguente modo:
le somme di cui all'articolo 3 sono liquidate unitamente alla retribuzione del mese successivo
rispetto a quello del provvedimento di attribuzione delle somme stesse.

Art 5
Ulteriori modalita organizzative del ciclo dei lavori pubblici

1. Eventuali e particolari difformita rispetto alle quattro tipologie di modalita organizzative del ciclo
dei lavori pubblici individuate all'articolo 2 del presente contratto sono regolate dal direttore
dell'Ente nei limiti introdotti dal contratto di comparto del 4 aprile 2002 ed in coerenza ai

contenuti del presente contratto.







Articolo 6
Retribuzione di posizione e indennita per il miglioramento dei servizi

Le indennita di retribuzione di posizione e quella per il miglioramento dei servizi, previste
rispettivamente dagli artt. 19 e 24 del CCRL 12/6/2000, si cumulano integralmente con gli
incentivi disciplinati nel presente contratto.

Articolo 7
Norma di salvaguardia

I contenuti economici e normativi del presente accordo saranno prorogati oltre le scadenze

temporali previste qualora non intervengano successivi accordi.
Vd






