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Oggetto: validazione della Relazione sulle Pertormance per I’anno 2016.

La Commissione Indipendente di Valutazione delle Pertormance (CIV) della
Regione Autonoma della Valle d’Aosta, visto 'art. 36. comma 1. lett. b), della Legge
Regionale 23 luglio 2010, n.22. che attribuisce alla CIV, fra 'altro, funzioni di monitoraggio
complessivo del sistema di misurazione e valutazione della performance, nonché la funzione
di validazione della Relazione sulle Performance da parte degli Enti del Comparto Unico
Regionale; considerata la Delibera della Giunta Regionale n.3771 del 30 Dicembre 2010, con
la quale sono state approvate le Linee-Guida del sistema di misurazione e valutazione della
performance organizzativa ¢ individuale; sulla base dei principi generali tracciati nel D. Lgs.
n.150/2009: visto il comma 3-bis del D.I.. 10 Ottobre 2012, n.174 (in G.U. 10/10/2012.
n.237), convertito con moditicazioni dalla L. 7 dicembre 2012, n.213, considerate, tra le altre
le delibere della CIVIT/ANAC n.4/2012, n.5/2012. n.6/2012 ¢ n.23/2013, ha preso in esame
seconda versione della Relazione sulle Performance del Parco del Mont Avic per ["anno 2016,
predisposta dalla Direzione del Parco e ritrasmessa alla Commissione con nota prot. n. 796
del 25/09/2017.

Il documento sottoposto si presenta piuttosto breve e concentrato prevalentemente
sulla rendicontazione degli obiettivi, strategici e operativi, anche se corredato da ulteriori
contenuti, come previsto nelle disposizioni di riferimento.

Esso si apre con una concisa presentazione e un paragrafo di sintest delle
informazioni di interesse per gli stakeholder.

La parte introduttiva potrebbe inquadrare meglio la Relazione delle Performance
nell’ambito del Ciclo delle Performance, tfornendo i principali riferimenti alle norme. nonché
esplicitando i collegamenti con gli altri strumenti e documenti di programmazione ¢
rendicontazione strategico-operativa  ed  cconomico-finanziaria e informazioni circa
I"implementazione del controllo di gestione. Opportuna inoltre 1'aggiunta di un indice del
documento.

La parte dedicata all’analisi del contesto esterno ¢ interno potrebbe essere cotredata
con la mappatura degli stakeholder, i principali dati e informazioni sulla struttura
organizzativa ¢ la dotazione di risorse, umane ed economico-finanziaric. compresi riferimenti
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all’implementazione del controllo di gestione e all’utilizzo di riferimenti di benchmarking. Il
tutto potrebbe essere sintetizzato secondo la logica SWOT.

Si illustra quindi il grado di conseguimento degli obiettivi, strategici. operativi €
individuali, tramite rendicontazioni descrittive efticaci. Questa parte potrebbe essere integrata
inserendo la definizione dell’ Albero delle Performance nei suoi principali elementi: mission e
vision. a cul agganciare 1 risultati raggiunti con riguardo agl obiettivi.

Il documento termina con un succinto paragrato riguardante le pari opportunita e il
bilancio di genere. un ulteriore breve paragrafo dedicato al processo di redazione della
Relazione, ¢ alcune righe conclusive. Del tutto opportuna sarebbe I'introduzione di una parte
illustrativa delle azioni intraprese in materia di trasparenza e anticorruzione.

Cio detto, la Commissione di Valutazione valida la Relazione delle Performance
2016 del Parco del Mont Avic, confidando che essa verra ulteriormente pertezionata secondo
le indicazioni fornite, nella redazione della prossima annualita. e ricordando la pubblicazione
nel sito istituzionale della Relazione stessa, unitamente alla presente convalida.

La Commissione coglie 'occasione per porgere i migliori saluti.
IL. PRESIDENTE
DELLA COMMISSIONE INDIPENDENTE DI
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