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1) Programma triennale per la trasparenza e l'integrita e relativo stato di attuazione

Tempi di attuazione

Obiettivi di trasparenza Responsabile
2013 2014 2015
. . Aggiornamento con|Aggiornamento con
Approvazione Programma triennale per la Consiglio di Amministrazione realizzato programmazione | programmazione

trasparenza e l'integrita

triennio 2014/2016
entro 31 gennaio

triennio 2015/2017
entro 31 gennaio

2) Sistema di valutazione della performance, Piano e Relazione sulla Performance

Tempi di attuazione

Obiettivi di trasparenza Responsabile
2013 2014 2015
Aggiornamento con|Aggiornamento con
. - . .. . . programmazione | programmazione
Piano della Performance Consiglio di Amministrazione realizzato triennio 2014/2016 | triennio 2015/2017
entro 31 gennaio | entro 31 gennaio
Relazione sulla Performance Direttore e Consiglio di Amministrazione 30 giugno 30 giugno 30 giugno

3) Dati che si ritengono utili a soddisfare le esigenze informative e di trasparenza degli stakeholder

Obiettivi di trasparenza

Responsabile

Tempi di attuazione

2013

2014

2015

condivisione decisioni con gli stakeholder
(amministrazioni comunali, proprietari di terreni partner scientifici,
associazioni ambientaliste)

Consiglio di Amministrazione

convocazioni del
Cda

convocazioni del
Cda

convocazioni del
Cda

iInformazione degli stakeholder (escursionisti, ricercatori,
istituzioni scolastiche, universita e operatori economici) Presso le
sedi dell'Ente e sul sito Web

Direttore e Consulenti incaricati

implementato,
aggiornamento
continuo

aggiornamento
continuo

aggiornamento
continuo

diffusione dei dati di interesse ambientale
(dichiarazione ambientale EMAS)

Direttore e Consulenti incaricati

realizzato,
aggiornamento
della DA (previa

convalida)

aggiornamento
della DA (previa
convalida)

aggiornamento
della DA (previa
convalida)

4) Dati informativi sull'organizzazione e su

i procedimenti

Tempi di attuazione

Obiettivi di trasparenza Responsabile
2013 2014 2015
organi dellEnte e loro composizione Amministrazione Regionale realizzato aggiornamenti se | aggiornamenti se
necessari necessari
pianta organica, personale in servizio e profili Amministrazione Regionale, Consiglio di realizzato aggiornamenti se | aggiornamenti se
professionali Amministrazione e Direttore necessari necessari
. - o : - ) i 1t i t
relazioni annuali sull'attivita dellEnte Presidente realizzato aggiornamento | aggiornamento

annuale

annuale

elenco atti di competenza del Consiglio di
Amministrazione

Presidente e Segretario del Consiglio di
Amministrazione e Direttore

implementato,
aggiornamento
continuo

aggiornamenti

aggiornamenti

elenco atti di competenza del Presidente, del
Direttore e del Responsabile del Servizio finanziario

Presidente, Direttore e Responsabile del
Servizio Finanziario

in corso di
realizzazione

aggiornamenti

aggiornamenti

contatti: indirizzi, rubrica telefonica, indirizzi email,
PEC

Direttore

realizzato

aggiornamenti se
necessari

aggiornamenti se
necessari

5) Dati informativi su amministratori e personale

Tempi di attuazione

Obiettivi di trasparenza Responsabile

2013 2014 2015
rimando alle informazioni riguardanti la CIV Direttore e ufficio amministrativo realizzato aggiornamenti se | aggiornamenti se
(Regione Autonoma Valle d’Aosta) necessari necessari
curriculum vitae e retribuzione degli amministratori Direttore e ufficio amministrativo realizzato aggiornamenti se | aggiornamenti se

e dei revisori

necessari

necessari
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aggiornamenti se

aggiornamenti se

curriculum vitae e retribuzione del dirigente Direttore e ufficio amministrativo realizzato ! )
necessari necessari
realizzato, aggiornamento aggiornamento
dati di assenza e presenza dei dipendenti Direttore e ufficio amministrativo aggiornamento ggrorne ggiorne
. continuo continuo
continuo
ammontare dei premi collegati alla performance Direttor fficio amministrati . r_e:r':z::;m aggiornamento | aggiornamento
stanziati irettore e ufficio amministrativo ggiorn: continuo ontinuo
continuo
ammontare dei premi collegati alla performance Direttore e Ufficio amministrativo ag;?;‘r':;f:;w aggiornamento | aggiornamento
distribuiti X continuo continuo
continuo
grado di differenziazione nell'utilizzo della Direttore e ufficio amministrativo ag;e:r':;:;w aggiornamento | aggiornamento
TV . . . I . .
premialita per i dipendenti continuo continuo continuo
. L L . . .. . . . .. . in corso di aggiornamento aggiornamento
incarichi conferiti a dipendenti pubblici Direttore e ufficio amministrativo realizzazione continuo continuo
. - L. . . . . . . .. . in corso di aggiornamento aggiornamento
incarichi conferiti a soggetti privati Direttore e ufficio amministrativo n eorso gglorne gglorne
realizzazione continuo continuo
realizzato, . .
. . . - L. . . aggiornamento aggiornamento
contrattazione collettiva Direttore e ufficio amministrativo aggiornamento continuo ontinuo
continuo
- . Presidente, Direttore e ufficio realizzato, aggiornamento | aggiornamento
accordi di contrattazione decentrata o . aggiornamento : :
amministrativo . continuo continuo
continuo
L o Consiglio di Amministrazione, Direttore e realizzato, aggiornamento | aggiornamento
applicazione dei codici etici e disciplinari - L . aggiornamento : :
ufficio amministrativo continuo continuo continuo
bandi di concorso Consiglio di Amministrazione, Direttore e aggie:r':;:;m aggiornamento | aggiornamento
ufficio amministrativo continuo continuo continuo

6) Dati relativi alla gestione economico-finanziana

Tempi di attuazione

Obiettivi di trasparenza Responsabile

2013 2014 2015

bilancio di previsione annuale e pluriennale Consiglio di Amministrazione, Revisore, realizzato aggiornamento | aggiornamento
p P Direttore e ufficio amministrativo continuo continuo

conto consuntivo Consiglio di Amministrazione, Revisore, realizzato aggiornamento | aggiornamento
Direttore e ufficio amministrativo annuale annuale

eventuali beneficiari di provvidenze (rif. DPR Consiglio di Amministrazione, Direttore e ag;f‘r':;f:gnw aggiornamento aggiornamento
118/2000) ufficio amministrativo continuo continuo continuo

elenco beneficiari (rif. art. 18 del Decreto Legge Direttore e ufficio amministrativo aggie:r':;:;w aggiornamento | aggiornamento
83/2012 convertito in Legge 134/2012) continuo continuo continuo

dati relativi agli appalti (rif. art. 1 c. 32 della Legge 6 in corso di aggiornamento | aggiornamento

novembre 2012, n. 190)

Direttore e ufficio amministrativo

realizzazione

continuo

continuo

bandi di gara

Direttore e ufficio amministrativo

realizzato,
aggiornamento
continuo

aggiornamento
continuo

aggiornamento
continuo

7) Dati relativi alle buone prassi

Tempi di attuazione

Obiettivi di trasparenza Responsabile
2013 2014 2015
giornate della trasparenza - incontri pubblici Presidente e Direttore ed':z::n"bf; ZT;:“'Lf: ed':z::n"bf;




